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Estimados socios,

Os presentamos la memoria de actividad realizada y la
situacion de SOGUG después del primer ano de esta
Junta Directiva (JD) al frente del grupo.

Durante este primer ano hemos dado preferencia a las
tareas de organizacion e infraestructura. La base del
grupo son sus socios, con la Asamblea General como
organo soberano de decision, y una Junta Directiva
cuya misién es representar al grupo, gestionar sus
recursos, y organizar su actividad investigadora

y docente. Para ello hemos pretendido crear una
organizacién sélida, representativa e integradora, en
la que la gestion esta dirigida de forma general por el
Presidente, la Vicepresidenta y el Secretario, y por 8
vocalias, que se ocupan mas directamente del dia a
dia de los asuntos de su competencia. A estas vocalias
se han incorporado 24 asesores todos ellos socios de
SOGUG, lo que hace un total de 35 socios trabajando
en estos momentos en las labores de gestion del
grupo.

Sin embargo esto no es suficiente, y en la JD

creemos que es fundamental incorporar criterios

de profesionalizacion dentro de SOGUG. Ademas

de la figura del Gerente y de la Directora Financiera
ya contratados en la etapa anterior, hemos creido
oportuno incorporar la figura de una Secretaria

de SOGUG para centralizar en ella las labores
administrativas, y la de una Trial Manager, para
ocuparse de la gestion mas directa de los proyectos
de investigacion, como germen inicial de una futura
Oficina de Investigacién propia de SOGUG. La
disponibilidad de este equipo ha permitido desarrollar
toda la actividad que queda reflejada en esta memoria
con un alto nivel de eficiencia y calidad.

SOGUG
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Durante este curso hemos realizado una exhaustiva
labor de revision, codificacion y clasificacion de todos
los proyectos, asi como una revision del estado de sus
contratos y situacion financiera. Ha sido un trabajo
muy duro pero muy necesario. Hemos organizado
también la nomenclatura de los distintos tipos de
proyectos, asi como los procedimientos para poner
en marcha uno nuevo. A partir de ahora, todas las
iniciativas y proyectos de los socios tienen ya una
puerta de entrada y un circuito de valoracion y
desarrollo que facilitara su implementacion final.

Del mismo modo, se ha hecho una labor muy
importante en la renovacién de la pagina web,

cuya estructura actual es mas moderna, polivalente

y funcional, y que va a servir de plataforma para
aportar mayor transparencia y difusion sobre las
actividades del grupo. Cabe destacar en este sentido
la creacion del motor de busqueda de proyectos, y la
implementacién de nuevas actividades dirigidas a la
educacion y formacion continuada como se comenta
en esta memoria. Pretendemos ademas actualizar y
tener disponible pronto un directorio de socios online.
Por ultimo, hemos trabajado también en el cambio de
logotipo del grupo y en nuestra presencia en las redes
sociales.

Desde el punto de vista educativo, formacién
continuada y proyectos de investigacion, las distintas
vocalias han desarrollado una importante labor.
Superado el proceso de ordenamiento y clasificacion,
se han iniciado algunos proyectos de investigacion

y hay otros muchos en preparacion como se puede
comprobar en el motor de busqueda de la pagina web.
En los dos préximos ahos estamos seguros de que
esta nueva estructura va a permitir la implementacién
de estudios de una gran calidad y repercusion en la

generacién de evidencia. Desde el punto de vista de
las actividades educativas, se han mantenido con éxito
los cursos presenciales ya habituales del grupo, los
e-learnings y el simposium SOGUG.

Todo lo anterior se ha hecho con una gestion
economica compleja pero rigurosa. A nadie se le
oculta que la consecucién de fondos para proyectos
educativos y de investigacion no es una tarea facil.
Como podréis comprobar, SOGUG maneja un
importante presupuesto anual, y estd dedicando una
parte de los beneficios a mejorar la infraestructura
del grupo, incluyendo personal, reuniones, material,
etc. De acuerdo con el compromiso de transparencia,
os presentamos en esta memoria las cifras mas
relevantes para vuestro conocimiento. La finalizacién
del proceso de creacion de la Fundacion SOGUG
iniciado en la legislatura anterior, permitird anadir una
herramienta adicional de gran valor para mejorar la
gestién econdmica y las actividades del grupo.

Para concluir, queremos senalar que hemos hecho un
esfuerzo por mejorar la transparencia, la difusion de
la informacidn y la participacion de los socios en el
desarrollo del grupo. En esta linea, la implementacién
de algunos proyectos en los que participan més de
50 centros, y la puesta en marcha de las iniciativas
MUST READ y QUICK SOGUG tienen como intenciéon
adicional el fortalecimiento de la idea de grupo.
Necesitamos que todos tengais una participacion
activa tanto en estos como en otros proyectos.

Os agradecemos la paciencia y confianza mostrada
durante estos primeros meses de gestién, y nos
reiteramos en la llamada a la participacién en las
actividades del grupo y a la presentacion de proyectos.
SOGUG sera lo que todos juntos seamos capaces de
construir.

Recibid un cordial saludo,

135 el

Dr. José Angel Arranz
Presidente SOGUG

Jefe de Seccién

Unidad de Tumores Uroldgicos
y Ginecolodgicos

Servicio Oncologia Médica
H.G.U. Gregorio Marainén

Dr. Esquerdo, 46

28007 Madrid

Dra. Aranzazu Gonzalez del Alba
Vicepresidenta SOGUG

Unidad de Tumores Urolodgicos
y Ginecolégicos

Servicio Oncologia Médica
H.U. Son Espases

Carretera Valldemosa, 79
07010 Palma de Mallorca

Dr. Enrique Gallardo
Secretario SOGUG

Servicio de Oncologia Médica
H.U. Parc Tauli

Parc Tauli, 1

008208 Sabadell
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SOGUG es un grupo cooperativo sin animo de lucro fundado
en 1998. Se dedica al tratamiento y estudio de los cénceres
genitourinarios y estéa formado por méas de 280 investigadores,
fundamentalmente del dmbito de la Oncologia Médica pero
también de otras especialidades.

La mision de SOGUG consiste en promover el desarrollo de
programas de investigacién y formacion continuada en el
campo de los tumores genitourinarios. Facilitando informacion
y soporte a los pacientes con estas patologias, y sensibilizando
a la sociedad.

El grupo ha liderado ensayos multicéntricos en todas sus
etapas, en tumores prostaticos, de rindn y vejiga, entre otros.
Asimismo ha trabajado intensamente en el terreno de la
investigacién traslacional favoreciendo la interaccién entre
investigadores clinicos y basicos, como pilar para el progreso
hacia la individualizacién de los tratamientos.

Sus miembros tienen un compromiso firme con el paciente,
la familia y la sociedad. Integridad y renovacion son sus otros
valores clave. Y los ejes alrededor de los cuales se articula
todo son la transparencia, el rigor y la eficacia.

SOGUG ha establecido colaboraciones con instituciones
de renombre como el Centro Nacional de Investigaciones
Oncoldgicas (CNIO) vy las universidades de Leuden (Holanda),
Cambridge (Inglaterra) y San Francisco (UCSF; USA). Ademés,
a través de la iniciativa CAREFOR es un grupo asociado a
la European Organization for the Research and Treatment of
Cancer (EORTC), y ha participado en consorcios europeos
dentro del 7° Programa Marco de la Unién Europea para
la promocién de la investigacion de excelencia (proyecto
EuroTarget). Finalmente, coopera con otras entidades como
la Asociacién Espanola contra el Cancer (AECC), con quien
SOGUG mantiene un convenio de colaboracion.

SOGUG quiere ser la asociacion sin dnimo de lucro referente
a nivel nacional, que se preocupa y ocupa del desarrollo de
programas y estandarizacion de tratamientos uro-oncolégicos
y que vela por la salud de la sociedad y de los pacientes.
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JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva de SOGUG se elige democraticamente
mediante la votacién de sus socios cada 3 anos.

Esta formada por:

e Presidente, Vicepresidenta y Secretario, encargados de
representar al grupo y coordinar todas las actividades.

e \ocales, encargados de coordinar las actividades
relacionadas con sus respectivas vocalias.

Dr. José Angel Arranz Arija
Presidente

Servicio Oncologia Médica
H.G.U. Gregorio Maranén,
Madrid

Dra. Aranzazu Gonzalez

del Alba Baamonde
Vicepresidenta

Servicio Oncologia Médica H.U.
Son Espases, Mallorca

Dr. Enrique Gallardo Diaz
Secretario

Servicio Oncologia Médica H.U.
Parc Tauli de Sabadell, Barcelona

Dra. Begona Pérez Valderrama
Proyectos e Investigacion

Dra. M® José Méndez Vidal
Comunicacion, pagina web
y coordinacién de eventos

Dra. Cristina Suarez Rodriguez
Carcinoma Renal

Dr. Javier Cassinello Espinosa
Carcinoma de Prostata

Dr. Enrique Gonzalez-
Billalabeitia

Relaciones Internacionales
y Otros Tumores

Dr. Josep Maria Piulats
Rodriguez
Investigacion Traslacional

Dr. Julio Lambea Sorrosal
Formacion Continuada
y Docencia

Dr. Sergio Vazquez Estévez
Carcinoma de Vejiga




VOCALIAS

La nueva estructura de las vocalias de SOGUG ha
supuesto un modelo de gestion de las responsabilidades
mas definido. Por ello, los responsables de cada area
propusieron a la Junta un grupo de asesores que, de
manera continuada, aportan su visién y su esfuerzo a los
proyectos, facilitando su gestiéon por parte del staff.

Este primer ano ha requerido un aumento en el nimero

de reuniones de las mismas, tanto presenciales (6) como
via teleconferencia (22), como prueba de la delegacién de
las responsabilidades y el escalado en la organizacién del

grupo.
Ejemplos claros de mejoras a corto plazo son:

¢ La nueva web/hub de SOGUG, la nueva imagen
corporativa y el nuevo logo a cargo de Comunicacion.

¢ El nuevo motor de busqueda de proyectos SOGUG,
bajo la responsabilidad de la vocalia de Proyectos e
Investigacion

e El nuevo e-learning de Vejiga y la segunda edicién
de Renal, en preparacion, a cargo de las dos vocalias
correspondientes.

e El proyecto de los nuevos Talleres Multidisciplinares
de Céncer de Vejiga

Asimismo, se ha iniciado una planificacién desde las
vocalias asociadas a cada patologia (Vejiga, Prostata y
Rinén) de cara a mantener reuniones con la industria y
explorar juntos la posibilidad de colaborar en el desarrollo
del portfolio actual y el pipeline futuro, con la intenciéon
de beneficiar lo antes posible a nuestros pacientes con la
innovacién terapéutica.

PROSTATA

Javier Cassinello Responsable

Begona Mellado
David Olmos

. ) Asesores
Miguel Angel Climent

Alfredo Sanchez

VEJIGA

Sergio Vazquez Responsable
Javier Puente
Alvaro Pinto

Asesores
QOvidio Fernéndez

Montserrat Doménech

RENAL

Cristina Suarez Responsable
Xavier Garcfa del Muro
José Luis Pérez-Gracia

) Asesores
Enrique Grande

Marc Campayo

OTROS TUMORES Y RELACIONES INTERNACIONALES

Enrique Gonzalez-Billalabeitia Responsable

José Pablo Maroto
Elena Castro

) Asesores
Guillermo De Velasco

Joan Carles

DOCENCIA

Julio Lambea Responsable

Juan Francisco Rodriguez
Carmen Santander

- Asesores
Nuria Lainez

Marta Lépez-Brea

COMUNICACION, PAGINA WEB Y COORDINACION

DE EVENTOS
M? José Méndez Responsable

Martin Lazaro Asesores

TRASLACIONAL

Josep M? Piulats Responsable

Jesus Garcia-Donés

Alberto Font Asesores

David Lorente

PROYECTOS E INVESTIGACION

Begona Pérez Responsable
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SIAFF

Desde este ano, el grupo cuenta por primera vez con un
staff propio para poder acometer el creciente nimero

de proyectos en desarrollo. Las personas que forman
parte del staff de SOGUG se encargan de apovyar la
gestion de la Junta Directiva, de acuerdo a las siguientes
responsabilidades:

e Gerente SOGUG: representacién y negociacién en
nombre de la Junta Directiva y ejecucion de los acuerdos
de la misma.

e Oficina administrativa y ejecutiva: custodia de
documentacion, directorio de socios, relaciones
institucionales y comunicacion.

e Oficina financiera y legal: control de cuentas,
obligaciones fiscales y seguimiento econémico de
proyectos y contratos.

José Maria Pérez Botello
Gerente

Silvia Martinez Cruz
Secretaria Ejecutiva

Isabel Grau Miré
Trial Manager

Marta Pla Valls
Responsable Financiera

SUC103

SOGUG esta presente en todas las comunidades
auténomas a través de sus 286 socios, de los cuales
218 son socios numerarios (con derecho a voto),

que deben ser oncélogos médicos adjuntos; y de sus
socios no numerarios, residentes de Oncologia Médica
o investigadores de otras especialidades (Urologia,
Oncologia Radioterapica, Medicina Nuclear, Medicina
Interna, Anatomia Patoldgica y Psicologia, 68 segun el
ultimo censo).

En el ultimo ejercicio se han recibido 13 nuevas
Solicitudes de Alta.

La comunicacién con los socios se realiza desde distintos
canales. Mas de 55 comunicaciones se realizaron via
e-mail desde Secretaria para informar de diferentes
campanas:

¢ Informacion SOGUG: Campanas que contienen
novedades Utiles para los socios como la puesta en
marcha de e-learnings, cursos y también otras actividades
de nuestros partners.

e Save the Date: Avisos a los socios sobre eventos
relacionados con la oncologia genitourinaria y otros
campos de interés.

e Encuestas: En las que se solicita la participacion activa
de los socios.

e Convocatorias: Asambleas del Grupo, etc.

¢ Estudios Clinicos: Comunicacion de la puesta en
marcha de EECC en los que se solicita la participacion de
los socios.

Cada semana se atienden unas 10 consultas de los
socios a Secretaria via telefénica/e-mail, relacionadas
con e-learning, web, solicitudes de membresia, avales,
incidencias, etc.

-11 -




MISION
(nuestra razon de ser)

e Promover el desarrollo de programas de investigacion
y formacion continuada en el campo de los tumores
urolégicos.

e Facilitar informacién y soporte a los pacientes con estas
patologias, y sensibilizar a la poblacién en general.

ORGANIZACION GENERAL

Secretarfa SOGUG Gerencia Direccion Financiera Trial Manager

SOCIOS — ASAMBLEA GENERAL
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INGRESOS 2016 POR AREAS
DEACTIVIDAD

Investigacion 1.150.652 € 60%
Formacion y educacion continuada 670.812€ 35%
Proyectos 84.000 € 4%

Otros 3.000€ 0.2%

1.908.364 € 100%

Otros tumores

Ca. Préstata 355.656 € 31% 4%
Ca. Renal 454.305€ 39%
Ca. Vejiga 289.848€ 25%
Ca. Otros Tumores 50.741€ 4%

1.150.551 € 100%

*Importes provisionales pendientes del cierre del ejercicio
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VII Curso Renal y Tum. Germinales 133.597 €
V Curso Préstata y Vejiga 108.000 €
Becas 34.200 €
PAIC 26.015 €
e-learning préstata (ampliacion) 13.250 €
VII Simposio Cientifico 355.750 €
HUB 84.000 €
Auspicios 3.000 €

757.812 €

18%
14%
5%
3%
2%
47%
1%
0.4 %

100%

PAIC
3%
e-learning
prostata
2%

Reuniones JD Comisiones de

Trabajo 36.681 €

Personal, co,ns'umlbles 162211 €

y gastos logisticos

Seguimiento Econémico-Legal

v LOPD 51.924 €

Recursos tecnoldgicos 5.601 €
256.427 €

*Importes provisionales pendientes del cierre del ejercicio

14%
63%
20% ecursos
-~ (;I%gicos
100%
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INGRESOS 2008-2016 AREA INVESTIGACION Otros tumores

Y EECC ACTIVOS: 7.703.065 €* 4%
Ca. Préstata 3.830.259€ 50%
Ca. Renal 2111.431€  27%
Ca. Vejiga 1.434.420€ 19%
Ca. Otros Tumores 326.953 € 4%

7.703.065€ 100%

Ca. Renal
27%







Durante el Gltimo afo se ha desarrollado un protocolo de
valoracion y desarrollo de proyectos, que fue comunicado
a los socios con el primer newsletter de abril de 2016
(disponible en sogug.es).

NORMATIVA
Jt DESARRD
Ut PROYECTOS S06U

ENTRADA DE PROYECTOS

Cualquier idea o propuesta que esté alineada con los
objetivos y el plan estratégico de SOGUG podré ser
considerada para su desarrollo en el grupo. Esta idea
debera ser valorada inicialmente por el Presidente —
Vicepresidenta — Secretario, quienes comprobaréan

el alineamiento de la idea con los intereses y objetivos
del grupo, y en caso favorable, se daran instrucciones
para ser comentado en JD, asignacién de cédigo e inicio
del proceso de desarrollo del mismo que se describe

a continuacion. Ninguan proyecto sera considerado
como perteneciente al grupo si no sigue los pasos
indicados en este documento. Este concepto incluye no
solo estudios de investigacion, sino cualquier iniciativa,
evento o actividad que tenga caracter propio del grupo o
de colaboracién con otras entidades, incluyendo congresos
y eventos.

“PROYECTO S0GUG
Y ASIGNACION Dt CODIGO

Toda idea o propuesta debera ser valorada en JD. Una

vez aprobada para su desarrollo, pasara a ser denominada
“PROYECTO SOGUG", inicialmente “en preparacion”.
Todos los proyectos SOGUG seran identificados con un
CODIGO que seré asignado por la Vocalia de Proyectos e
Investigacion de acuerdo con la siguiente clave:

CODIGO SOGUG - ANO - ESTADO

DE PROYECTO TIPO (subtipo) - N° ORDEN

1SOGUG Todos los proyectos empezaran
por “SOGUG"

2 ANO Afo de entrada del proyecto

en JD

3 LETRA DE ESTADO Los proyectos estaran en uno de

estos estados posibles:

En preparacion. Tendran asignado la letra “P”
Activo. Tendran asignado la letra “A”

Finalizados. Tendran asignado la letra “F”
4TIPO PROYECTO Después del afio se afadiran 3
letras alusivas al tipo de proyecto,
con otras 3 iniciales (entre
paréntesis) en caso de que haya

subtipos:
INF Infrastructura
EFC Educacion y formacion continuada
SIv Simposium
CUR Curso SOGUG
ONL Actividad Online
BEC Beca
OTR Otro
IEC Investigacion y ensayos clinicos
PRO Prostata
VEJ Vejiga
REN Renal
GEN T. Germinales
OTR Otro
PAC Pacientes
COL Colaboradores

5 N° DE ORDEN Numero de orden del “tipo de

proyecto” de ese ano.
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ON DE RESPONSA-
JESARROLLO DEL

ASIGNAC
BLES),Y
PROVECTC

Cuando se acepte la entrada de un proyecto para su
desarrollo en SOGUG, se asignara de forma inmediata un
RESPONSABLE DE PROYECTO, que habitualmente sera
la persona que haya tenido la idea o realice la propuesta.
Se formara asi un EQUIPO DETRABAJO formado

por el responsable de proyecto, los vocales de la JD
responsables de las areas implicadas en el mismo, v el
gerente de SOGUG, que se pondran a trabajar en el disefo
del mismo, incluidos los aspectos relativos a los PNTs y
la memoria econémica. Cuando se trate de proyectos
propuestos directamente por la JD, el responsable

de proyecto sera la propia JD. En todos los casos, el
VOCAL DE PROYECTOS, se encargara de su registro y
seguimiento, aunque no de su desarrollo.

Las personas encargadas de desarrollar el proyecto
(responsable de proyecto y vocales asignados), trabajaran
en el desarrollo completo del mismo, con los criterios de
rigor, transparencia, calidad e igualdad de oportunidades
para la participacion de los socios. Toda la documentacion
relativa al proyecto se guardard en un DOSSIER DE
PROYECTO que finalmente se entregara para su custodia,
formato papel o digital, por la secretaria de SOGUG.
Cuando se requiera la contratacién de servicios de
empresas o particulares ajenos a SOGUG, se solicitaran
al menos 3 presupuestos que se incluirdn en el dossier
del proyecto. Durante la fase de elaboracién del proyecto,
no se podra llegar a ningun acuerdo ni compromiso
definitivo de tipo econémico, cientifico ni organizativo con
empresas, socios de SOGUG o particulares respecto a
ninguno de los aspectos del proyecto (incluyendo asuntos
cientificos, autorias, propiedad intelectual, patentes,
asignacion de partes del proyecto, partidas econdémicas
etc...).

Una vez finalizado el proceso de elaboracion del proyecto,
el responsable de proyecto cumplimentara un documento
denominado RESUMEN DE PROYECTO, que se enviara a
la Vocalia de Proyectos e Investigacion, para su supervision
y discusién en JD.

APROBACION E
IMPLEMENTACION
DEL PROYECTO

Ningun proyecto podra ser iniciado ni considerado
como un PROYECTO SOGUG hasta que se haya apro-
bado de forma definitiva en JD. La JD aprobara aquellos
proyectos que cumplan estos requisitos:

e Cumplimentacion del “RESUMEN DE PROYECTO".

e Alineamiento con los objetivos del grupo y plan
estratégico.

e Rigor en la elaboracién del proyecto, considerando todos
los aspectos deseables para el buen desarrollo del
mismo .

¢ \/iabilidad econémica.

e Revision por el equipo legal en caso de que se considere
necesario.

e Compromiso de difusion entre todos los miembros
de SOGUG, que tendran acceso a participar
en el proyecto de acuerdo con unos criterios
previamente especificados y aprobados en JD.

Una vez aprobado en JD, se sustituira la letra “P" por

“A" en el codigo, y se iniciara su desarrollo dentro del
grupo, ejecutando los acuerdos que se hayan autorizado
sobre los aspectos cientificos y econémicos mencionados
anteriormente.

HICRA DE PROYECTO
Y DIFUSION

Con estos datos se generard una FICHA DE PROYECTO
gue estara a disposicion de los socios a través de la pagina
web y sera actualizada periodicamente por la Vocalia de
Proyectos e Investigacion.

-20-



HERA DE PROYECTO

Fecha Comentario




HESUMEN DE PROYECTO

CODIGO DE PROYECTO RESPONSABLE VOCALES DE JD ESTADO

TiTULO

Descripcion

Breve descripcién del proyecto.

¢ En los proyectos cientificos se incluirdn los apartados clasicos de justificacion, hipdtesis, objetivo principal y
secundarios, tipo de disefo y metodologia, asi como la fechas potenciales de inicio, duracion prevista del estudio,
analisis intermedios previstos, momentos de comunicacion de resultados (intermedios y finales). También se incluiran
los grupos de trabajo, sociedades o entidades con las que se colabora en el proyecto y el nivel de implicacién de las
mismas.

¢ En los eventos educativos se describira la justificacién, objetivos, personas a las que se dirige la actividad, modo de
evaluacion del resultado, acreditaciones, y todo aquello que se considere de interés.

¢ En el resto de actividades se describiran todos los aspectos relativos a su justificacion, desarrollo e implementaciéon
qgue se consideren de interés.

INTERES CIENTIFICO

INTERES EDUCATIVO O DE FORMACION CONTINUADA

APORTACION SOCIAL

Interés para la sociedad

ESTIMACION DEL NUMERO DE CENTROS / SOCIOS POTENCIALMENTE BENEFICIADOS

ESTUDIO ECONOMICO

Descripcion del PRESUPUESTO, gastos e ingresos potenciales, especificando las distintas opciones y presupuestos
consultados (se puede incluir documentacion adicional si se considera necesario).
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De esta manera, se asegura la calidad de los proyectos
SOGUG y su desarrollo, evitando duplicidades y
favoreciendo sinergias. Dichos proyectos se clasificaran
como:

* Proyecto SOGUG: SOGUG es titular o promotor.

Por tanto, somos responsables maximos de su disefo,
financiacion, ejecucion, subcontrataciones y derechos
de autorfa, publicacién y comercializacion, incluyendo
patentes si las hubiera.

* Proyecto de Colaboracion SOGUG: alineado con los
objetivos de SOGUG, pero no de nuestra titularidad,
sino que colaboramos aportando un servicio especificado
en un contrato.

* Proyecto Avalado por SOGUG: alineado con los fines
de SOGUG, pero no somos titulares, ni colaboramos.

FLUJO D TRABAJ

* Socios

e |ndustria

e QOtras sociedades
e Etc.

%

Atendiendo al grado de involucracién de SOGUG, se han
creado los siguientes tipos de contrato:

* Modelo de Contrato SOGUG como promotor: acuerdo
entre SOGUG y una entidad financiadora para la
realizacion de un proyecto de investigacion promovido
por SOGUG.

* Modelo de Contrato SOGUG como colaborador: acuerdo
entre SOGUG y otra entidad para establecer una relacion
de colaboracién, no son proyectos propios de SOGUG
pero SOGUG da soporte en algun sentido al proyecto.

* Modelo de Contrato aval SOGUG: acuerdo entre SOGUG
y otra entidad interesada en contar con el aval cientifico
de SOGUG

\l/ Valoracion inicial

B

Aprobacion como

“PROYECTO EN PREPARACION”
N Designacion de responsable(s)

del proyecto
Vocal de proyectos

- Codificacion v 1
- Ficha de proyecto Responsable(s)
- Web (titulo y ficha) del proyecto

\2 \2

Vocalias de la JD

N
Staff SOGUG

(gerente, trial manager,
equipo econémico —
legal)

\2

ELABORACION DEL PROYECTO

—

Solicitud de discusion
en JD cuando esté elaborado

Discusion en JD

d —
Aprobacion
“PROYECTO SOGUG"
—

(aspectos cientificos, logisticos, econémicos)

Vocal de proyectos

Seguimiento e informe a la JD

Difusion a los socios

Ejecucion del proyecto




MOTOR DE BUSQUEDA

Para facilitar el acceso a la informacion, se ha creado un
Motor de Busqueda de Proyectos en la nueva web del
grupo. En él, ademas de facilitar la busqueda de proyectos
a través de diferentes items, se ha introducido toda la
informacién relevante de cada uno de los proyectos, con

la Ficha de proyecto al que se accede mediante un link, asi
como, en el caso de los ensayos clinicos, el protocolo del
estudio.

ORGANIGRAMA DE CLASIFI
CACION DE PROYECTOS

El organigrama jerarquico que se utiliza para clasificar
todos los proyectos en la pagina web, y que sirve de base
para la programacion del motor de busqueda estéa dividido
en los siguientes niveles:

Primer nivel:
Todos los proyectos se clasifican en uno de esos 3
GRUPO DE PROYECTOS

1. Proyectos SOGUG

2. Proyecto de COLABORACION SOGUG
con otras entidades

3. Proyectos AVALADOS por SOGUG

4. TODOS

Segundo nivel:
Cada uno de los anteriores se subclasifica a su vez en uno
de estos 4 TIPOS DE PROYECTOS:

A. INFRAESTRUCTURA

B. EDUCACION Y FORMACION CONTINUADA
C. INVESTIGACION Y ENSAYOS CLINICOS

D. PROYECTOS CON PACIENTES

E.TODOS

Tercer nivel:
Los tipos de proyectos pueden tener a su vez SUBTIPOS
DE PROYECTOS

A. INFRAESTRUCTURA
B. EDUCACION Y FORMACION CONTINUADA
a. SIMPOSIUM
b. CURSOS SOGUG
c. ACTIVIDAD EDUCACIONAL ONLINE
d. BECAS
e. OTROS

C. INVESTIGACION Y ENSAYOS CLINICOS
a. PROSTATA
b. VEJIGA
c. RENAL
d. OTROS

D. PROYECTOS CON PACIENTES

Criterios adicionales
Ademés cada proyecto lleva a su vez la siguiente
informacién adicional:

Vocalias implicadas (puede haber varias en cada proyecto)
* Presidente

* \icepresidente

e Secretario

* Proyectos e Investigacion

e Comunicacion, web y eventos

e Formacién continuada y docencia

e Céancer de prostata

e Céncer de vejiga

e Céancer de rinén

¢ Relaciones internacionales y otros tumores
* |nvestigacion traslacional

Estado (solo uno por proyecto)
e Activo

® En Preparaciéon

e Finalizado
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PROGRAMACION DEL
MOTOR DE BUSQUEDA

La programacién del motor de busqueda se realiza de
manera que el socio puede buscar de acuerdo con
cualquiera de los siguientes criterios en funcién de
GRUPO DE PROYECTO, TIPOY SUBTIPO DE PROYECTO,
y CRITERIOS ADICIONALES, asi como combinaciones de
estos criterios. Cuando el socio quiere buscar un proyecto,
se abre el siguiente menu para que el socio elija los
criterios de busqueda:

PROYECTOS SOGUG

COLABORACIONES SOGUG

CRITERIOS ADICIONALES

Proyectos en los que SOGUG
es promotor

INFRAESTRUCTURA

EDUCACIONY FORMACION
CONTINUADA

SIMPOSIUM

CURSOS SOGUG

ACTIVIDAD EDUCACIONAL ONLINE
BECAS

OTROS

INVESTIGACION Y ENSAYOS CLINICOS
PROSTATA
VEJIGA
RENAL
OTROS

PROYECTOS CON PACIENTES

TODOS

Proyectos en los que SOGUG
es promotor

INFRAESTRUCTURA

EDUCACIONY FORMACION
CONTINUADA

SIMPOSIUM

CURSOS SOGUG

ACTIVIDAD EDUCACIONAL ONLINE
BECAS

OTROS

INVESTIGACION Y ENSAYOS CLiNICOS
PROSTATA
VEJIGA
RENAL
OTROS

PROYECTOS CON PACIENTES

TODOS

Proyectos en lo que SOGUG
es promotor

VOCALIAS IMPLICADAS

Presidente

Vicepresidente

Secretario

Proyectos e Investigacion
Comunicacioén, web y eventos
Formacion continuada y docencia
Céncer de préstata

Céncer de vejiga

Céncer de rindn

Relaciones internacionales y otros
tumores

Investigacion traslacional

Estado (solo uno por proyecto)
Activo
En Preparacion
Finalizado

OTRAS ACTIVIDADES CON AVAL SOGUG
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PROVECTOS S0GUG
AREA DE INFRAESTRUCTURA

SOGUG-2016-A-INF-5. SOGUG-2016-A-INF-8.

Dra. Begona Pérez Valderrama. Marta Pla.

Motor de busqueda de Proyectos WEB SOGUG. Cuadro de Mandos Integral.
SOGUG-2016-A-INF-6. SOGUG-2016-A-INF-9.

Dra. M? José Méndez y Dr. Enrigue Gallardo. Dra. Begona Pérez Valderrama

Proyecto WEB SOGUG. Revisidén, actualizacion e implantacion de

Procedimientos Normalizados de Trabajo (PNTs).

SOGUG-2016-P-INF-1. SOGUG-2016-P-INF-4.

Dr. José Angel Arranz y Dra. Begofia Pérez Valderrama. Dr. Enrigue Gallardo y Dra. M? José Méndez.
Oficina de Investigacion. Actualizacién de listado socios.
SOGUG-2016-P-INF-2. SOGUG-2016-P-INF-7.

Dr. José Angel Arranz, Dra. Ardnzazu Gonzélez del Alba y Dr. Enrigue Gonzalez Billalabeitia.

Dr. Enrique Gallardo. Integracion con el Grupo Germinal.
Fundacién.

SOGUG-2016-P-INF-3.
Dr. Enrique Gallardo.
Revisién Estatutos.
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AREA DE EDUCACION
Y FORMACION CONTINUADA

SOGUG-2015-A-ECF(BEC)-1.
Dres. Enrique Gonzélez Billalabeitia y Julio Lambea.
BECA BARTS.

SOGUG-2015-A-ECF(BEC)-2.
Dres. Enrique Gonzélez Billalabeitia y Julio Lambea.
BECA SAN FRANCISCO.

SOGUG-2015-A-ECF(ONL)-3.
Dres. Javier Cassinello, Julio Lambea y M® José Méndez.
E-learning Cancer de Prostata.

SOGUG-2016-A-ECF(OTR)-2.

Dres. Aranzazu Gonzalez del Alba, Julio Lambea, Begona
Pérez Valderrama y Cristina Suérez.

Proyecto PAIC: curso para potenciar la excelencia en la
investigacion clinica: gestion de proyectos.

SOGUG-2016-P-ECF(OTR)-1.
Dres. José Angel Arranz, Aradnzazu Gonzalez del Alba,
Enrigue Gallardo, M? José Méndez y Begona Pérez

Valderrama.
Quick SOGUG.

SOGUG-2016-P-ECF(ONL)-5.

Dres. Montserrat Doménech, Ovidio Fernandez, Sergio
Vézquez, Julio Lambea y M? José Méndez.

E-learning Cancer de Vejiga.

SOGUG-2016-A-ECF(CUR)-3.

Dres. José Carlos Villa, M* José Méndez, Julio Lambea,
Javier Cassinello y Sergio Vazquez.

V Curso SOGUG Prostata y Vejiga.

SOGUG-2016-A-ECF(SIM)-4.
Dres. Ardnzazu Gonzalez del Alba, M? José Méndez, José
Marfa Piulats, Enrigue Gonzalez Billalabeitia, Cristina

Sudrez y Julio Lambea.
VII Simposio Cientifico SOGUG.

SOGUG-2016-P-ECF(BEC)-6.
Dr. Guillermo de Velasco.
Fellowfinder.

SOGUG-2016-P-ECF(CUR)-7.
Dres. Alvaro Pinto, Javier Puente y Sergio Vazquez.
Talleres multidisciplinares en cancer de vejiga.

SOGUG-2016-P-ECF(SIM)-8.

Dres. Josep Maria Piulats, Albert Font, Xavier Garcia del
Muro, M? José Méndez y Julio Lambea.

Ill Simposio SOGUG de Investigacion Traslacional.
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SOGUG-2016-P-ECF(ONL)-9.

Dres. Cristina Suéarez, Enrique Grande, José Luis Pérez-
Gracia, Julio Lambea y M? José Méndez.

E-learning Cancer Renal.

SOGUG-2016-P-ECF(CUR)-10.

Dres. M? Dolores Torregrosa, M® José Juan Fita, Isabel
Chirivella Gonzalez, Cristina Caballero Diaz, Cristina Suérez,
Enrique Gonzalez Billalabeitia, M? José Méndez y Julio
Lambea.

VIl Curso de Cancer Renal y Tumores Germinales.

AREA DE INVESTIGACION
Y ENSAYOS CLINICOS

SOGUG-2011-F-IEC(VEJ)-5

Dres. José Angel Arranz e Ignacio Duran

Estudio fase Il de cabazitaxel en pacientes con cancer
avanzado o metastasico de células transicionales de
urotelio que han progresado en un intervalo inferior
a 12 meses después de una quimioterapia basada en
cisplatino (JEVTCC).

SOGUG-2014-F-IEC(REN)-2

Dr. José Angel Arranz

Estudio retrospectivo de ambito espanol para evaluar
la eficacia y seguridad de terapias dirigidas tras la
administracion de pazopanib como terapia de primera
linea en pacientes con carcinoma metastasico de
células renales en la practica clinica habitual (SPAZO).

SOGUG-2016-F-IEC(VEJ)-1

Dr. Daniel Castellano

Estudio fase lll de cisplatino/gemcitabina + MPDL3280
(atezolizumab) vs. cisplatino/gemcitabina en pacientes
con carcinoma urotelial de vejiga metastasico.

SOGUG-2016-F-IEC(REN)-2
Dr. Jesus Garcia-Donas
Estudio prospectivo multicohorte y multicéntrico

SOGUG-2016-P-ECF(OTR)-11.
Dres. Julio Lambea y M? José Méndez
MUST READ.

para la identificaciéon de nuevas dianas en cancer
renal, racionalizacién del uso de la inmunoterapia
y desarrollo de nuevas estrategias de tratamiento
(SPANISH-REN 01/16).

SOGUG-2016-F-IEC(REN)-3

Dr. Jesus Garcia-Donas

Ensayo fase Il aleatorizado de discontinuacion del
tratamiento con nivolumab en pacientes con cancer
renal de células claras metastasico (NIVO-BREAK).

SOGUG-2011-F-IEC(REN)-4

Dr. Jesus Garcia-Donas

Prospective study to assess circulating endothelial cells
(CEC) levels in patients with advanced renal clear cell
carcinoma (RCCC) who obtained radiological clinical
benefit of three months of duration (CIRCLES).

SOGUG-2014-A-IEC(OTR)-4.

Dr. Miguel Angel Climent

Estudio con pazopanib y paclitaxel semanal en
carcinoma de pene (PAZOPEN).
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SOGUG-2008-A-IEC(PRO)-1.

Dr. Joan Carles

Estudio clinico en fase Il aleatorizado de radioterapia,
hormonoterapia y quimioterapia con docetaxel versus
radioterapia y hormonoterapia en pacientes afectados
de cancer de prostata localizado de alto riesgo (estadio
'y IV) (QRT-SOGUG).

SOGUG-2010-A-IEC(REN)-1

Dres. Xavier Garcia del Muro, Ignacio Duran y José Luis
Pérez Gracia

Ensayo clinico fase l/ll, abierto, prospectivo y
multicéntrico para determinar la dosis recomendada
en la fase | y la eficacia de pazopanib en combinacién
con interferon alfa2-a en la fase Il, en pacientes con
carcinoma renal avanzado.

SOGUG-2011-A-IEC(REN)-1.

Dr. Javier Puente

Anélisis de caracteristicas epidemioldgicas de
pacientes con cancer renal metastasico que presentan
larga supervivencia libre de progresion tras un
tratamiento con sunitinib.

SOGUG-2011-A-IEC(VEJ)-2

Dres. Jesus Garcia-Donas y Albert Font

Estudio en fase Il aleatorizado de vinflunina en
monoterapia como terapia de mantenimiento en
pacientes con cancer avanzado o metastésico de
células de transicion del urotelio que obtengan
beneficio clinico de la primera linea con la combinacién
cisplatino mas gemcitabina (MAJA).

SOGUG-2011-A-IEC(OTR)-3

Dr. Jesus Garcia-Donas

Estudio fase Il de dovitinib (TKI-258) en primera linea
de carcinoma adrenocortical metastasico (o primario
no resecable).

SOGUG-2012-A-IEC(PRO)-1

Dr. Miguel Angel Climent

Ensayo Fase Il de Cabazitaxel Semanal en Cancer de
Prostata Avanzado en Pacientes “Unfit” Hormono-
Resistentes Previamente Tratados con Docetaxel
(CABASEM).

SOGUG-2012-A-IEC(PRO)-2

Dr. Joan Carles

Estudio exploratorio traslacional prospectivo de
determinacion de factores predictores de eficacia

y toxicidad en pacientes con cancer de prostata
resistente a castracién con metastasis dseas a los que
se ha decidido tratar con Radio-223 (CTCS” SOGUG).

SOGUG-2013-A-IEC(REN)-1

Dr. Emilio Esteban

Estudio observacional, prospectivo y multicéntrico
para identificar biomarcadores con valor prondstico y
predictivo de respuesta a farmacos antiangiogénicos
aprobados en el tratamiento en primera linea del
carcinoma de células renales metastasico/localmente
avanzado.

SOGUG-2013-A-IEC(REN)-2

Dr. Gaspar Garcia Reynés

Marcadores circulantes en pacientes con carcinoma
renal avanzado o metastasico en primera 1%linea de
CRM histologia células claras.

SOGUG-2013-A-IEC(PRO)-3

Dr. Miguel Angel Climent

Mantenimiento de Acetato de Abiraterona en
Combinacion con Docetaxel tras Progresion de la
Enfermedad a Acetato de Abiraterona en Pacientes
con Cancer de Préstata Metastasico Resistente a la
Castracion (CPRCm). Estudio Fase Il Aleatorizado
(ABiDO).

SOGUG-2014-A-IEC(REN)-1

Dres. Sergio Vazquez y Urbano Anido

Estudio observacional prospectivo para evaluar el valor
predictivo de respuesta a los inhibidores de tirosin
kinasa (ITK) de una serie de biomarcadores 6seos

en pacientes con cancer renal y metastasis 0seas y
para evaluar el impacto de los ITK en la calidad de

vida de estos pacientes y comparar la sensibilidad y
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especificidad de la resonancia magnética de cuerpo
entero vs. la gammagrafia 6sea en la valoracién y
deteccion de las metastasis dseas (METHEQS).

SOGUG-2014-A-IEC(PRO)-3

Dres. Enrique Grande y Enrigue Gonzalez Billalabeitia
Estudio fase Il multicéntrico que analiza el valor
predictivo de respuesta a enzalutamida del

gen de fusion TMPRSS2-ETS en pacientes con
CPRC metastasico no tratados previamente con
quimioterapia” (PREMIERE).

SOGUG-2016-P-IEC(PRO)-5
Dr. Miguel Angel Climent
Pacientes fragiles con carcinoma de préstata resistente

a castracion que reciben tratamiento con enzalutamida
(FRAIL).

SOGUG-2016-P-IEC(PRO)-6

Dra. Begofia Mellado y Dr. Miguel Angel Climent

Estudio retrospectivo de recogida de datos sobre las
caracteristicas clinicas y la respuesta de los pacientes
con cancer de préstata hormonosensibles que han
sido tratados con terapia antiandrogénica (ADT) y
quimioterapia con docetaxel segun esquema de
estudio CHAARTED. Estudio traslacional asociado para
ver expresion de TMPRSS2-ERG y otros marcadores
moleculares de resistencia a taxanos.

SOGUG-2016-P-IEC(PRO)-7.

Dr. Ignacio Duran

Estudio fase Il de tratamiento con cabazitaxel en
pacientes con carcinoma de prostata resistente a
castracion con tratamiento hormonal de primera linea
con terapia de deprivacidén androgénica durante menos
de 20 meses (PREDICT).

SOGUG-2016-A-IEC(REN)-4

Dr. José Angel Arranz

Validacion de la clasificacion pronodstica del
International Metastatic Renal Cell Carcinoma Database
Consortium (IMDC) para tratamiento con terapias
diana (ITK/imTOR) en segunda linea tras un primer
tratamiento con pazopanib (SPAZO-2).

SOGUG-2016-A-IEC(REN)-10

Dr. Enrique Grande

Estudio fase Il para evaluar la eficacia y seguridad
del tratamiento con sunitinib en pacientes con un
carcinoma renal metastasico que han progresado
al tratamiento de inmunoterapia en primera linea
(INMUNOSUN).

SOGUG-2016-P-IEC(VEJ)-8.
Dres. Enrique Gonzalez Billalabeitia y Sergio Vazquez
Colaboracion con UC-DAVIS.

SOGUG-2016-P-IEC(PRO)-11.

Dra. Elena Castro y Dr. David Olmos

Estudio fase Ib/ll, abierto, no randomizado, de
enzalutamida en combinacion con carboplatino
bisemanal en pacientes con carcinoma de prostata
resistente a castracion (CPRC) previamente tratados
con docetaxel (ENZAPLATIN).

SOGUG-2016-P-IEC(PRO)-12.

Dra. Marfa José Juan Fita y Dr. Miguel Angel Climent
Estudio fase Il de mantenimiento con olaparib en
pacientes con carcinoma de préstata resistente a
castracion (CPRC) previamente tratados con docetaxel.

SOGUG-2016-P-IEC(VEJ)-13.

Dra. Montserrat Doménech y Dr. Albert Font

Estudio fase Il con paclitaxel/cisplatino/gemcitabina
como tratamiento neoadyuvante en pacientes con
carcinoma urotelial invasivo.
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SOGUG-2016-P-IEC(VEJ)-9.

Dres. José Angel Arranz, Begona Pérez Valderrama y
Urbano Anido

Estudio prospectivo de la utilidad de la biopsia liquida
como factor predictor y prondstico en pacientes con
carcinoma urotelial metastésico en progresion tras
quimioterapia basada en platino.

SOGUG-2015-P-IEC(REN)-1

Dres. Juan Manuel Sepulveda y Javier Puente.

Estudio de biomarcadores predictores de respuesta a
farmaco en pacientes con carcinoma de células renales
localmente avanzado/metastasico tratado con sunitinib
y/o axitinib: analisis de Midkine, un nuevo factor
proangiogénico, y analisis a nivel del transcriptoma,
metaboldmica y células inmunosupresoras circulantes.
Subestudio para la identificacion de los factores
hemodindmicos determinantes la hipertension
asociada a estos farmacos (SUNXINE).

PACIENTES

SOGUG-2016-A-PAC-1.

Dr. Martin Lazaro.

YOY: APP Life Project para el registro de la evolucion
emocional del paciente con Cancer Renal.
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PROYECTOS EN COLABORACION CON SOGUG

AREA DE INFRAESTRUCTURA

SOGUG-2016-A-COL-6.

Dres. Enrique Gonzalez Billalabeitia y José Angel Arranz.

CAREFOR: The Clinical Academic Cancer Research
Forum. Proyecto en colaboracién con la EORTC.

SOGUG-2016-A-COL-10.

Dres. José Angel Arranz, Ardnzazu Gonzalez del Alba,
Enrique Gallardo, Javier Cassinello, Sergio Vazquez.
Proyecto Multidisciplinar del Cancer Uroldgico.

AREA DE INVESTIGACION Y ENSAYOS CLINICOS

SOGUG-2013-A-COL-3.
Dr. David Olmos y Dra. Nuria Romero
RED PROCURE.

SOGUG-2014-A-COL-2

Dr. Francisco X. Real.

Cancer de vejiga invasivo: hacia una medicina de
precision.

SOGUG-2015-A-COL-4.

Dr. Ignacio Duran.

Estudio fase Il de MPDL3280A (atezolizumab)
preoperatorio en carcinoma vesical de células
transicionales operable (ABACUS).

SOGUG-2012-A-COL-1.

Dr. Jesus Garcia-Donas

EUROpean collaborative project on TArgeted therapy
in Renal cell cancer: GEnetic and Tumor-related
biomarkers for response and toxicity (EUROTARGET).

SOGUG-2015-A-COL-5.

Dr. Pablo Maroto y Dra. Nuria Lainez

Estudio retrospectivo para la identificacion de
biomarcadores predictores de respuesta a farmaco en
los pacientes con cancer de células renales metastasico
espanoles tratados con axitinib bajo uso compasivo.
Evaluacion de la eficacia de las diferentes secuencias
(AXICOM).
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SOGUG-2016-P-COL-9.

Dres. Javier Cassinello y Enrique Gallardo

Proyecto Daylimpics CP: estudio de viabilidad de un
programa de Coaching Digital Mévil sobre Actividad
Fisica y Deporte para apoyar y educar sobre vida
saludable a pacientes con cancer de prostata.

SOGUG-2016-P-COL-7.

Dra. Cristina Suérez.

Gene mutation profiling of patients with Metastatic
renal cell carcinoma treated with mTOR inhibitors.

SOGUG-2016-P-COL-8.

Dra. Cristina Rodriguez-Antona y Dr. Jesus Garcia-Donas.
Whole Exome Sequencing in extreme sunitinib
responder patients to identify predictive markers:
integration of germline and tumor variation (SUTREN).

SOGUG-2016-P-COL-11.

Dres. Sergio Vazquez, José Angel Arranz, Enrique Gallardo
y Begona Pérez-Valderrama.

Estudio fase Ill multicéntrico, randomizado y
controlado con placebo de atezolizumab (anticuerpo
anti-PD-L1) en monoterapia y en combinacion con
quimioterapia basada en platino en pacientes con
carcinoma urotelial localmente avanzado o metastasico
no tratado (IMVIGOR 130).




LUICK S06UG

La Junta Directiva de SOGUG seleccionara una serie de
temas relacionados con los tumores genitourinarios
(TGU), que tengan relacién con la prevencion, etiologia,
diagnostico, estudio de extension o tratamiento de los
TGU, pero muy concretos. Estos resimenes se colocaran
en sogug.es y estaran accesibles para todos los socios.

La idea es que cada participante en el proyecto se ocupe
de uno o varios de estos temas y resuma en 3-4 paginas

MUST READ

La Junta Directiva también seleccionara las revistas en
las que se publican los avances y actualizaciones

mas relevantes relacionadas con los TGU. Cada mes

se realizara un resumen de los articulos publicados en
esas revistas, en un formato de resumen breve, con los
resultados mas relevantes junto con un link para ampliar la
informacién. Estos resimenes se enviaran periédicamente
por mail a todos los socios y, por supuesto, quedaran
recogidos en sogug.es.

el estado del arte sobre el mismo, incluyendo las citas
relevantes. Ademas se firmara un contrato con cada
participante para que se ocupe de actualizarlo de forma
dindmica y rapida con todos los avances que se produzcan
sobre el tema durante un afno. Esta actividad sera
remunerada, y renovable con caracter anual, incorporando
de forma progresiva nuevos temas y nuevos SocCios.

La distribucién final de tareas entre los participantes (por
areas tematicas, revistas, meses, etc...) sera determinada
en funcion del nimero de socios que quieran participar en
el proyecto. La actividad serd remunerada y renovable con
caracter anual.
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FUNDACION

Poner el foco en nuestros pacientes mediante la actividad
investigadora y docente de SOGUG es vy sera el pilar
fundamental del grupo. Pero los cambios sociales y
culturales motivan la continua busqueda de nuevos
proyectos, nuevas plataformas y nuevos modelos de
gestion.

La creaciéon de una Fundacion ligada a SOGUG es un
proyecto que lleva un tiempo gestandose vy, con la
colaboracién de la consultora ASCENDO, la Junta Directiva
va a presentar a la Asamblea de Socios una propuesta de
estatutos y denominacion, para su votacion y aprobacion.

El proceso llevado a cabo para constituir la Fundacion:

e Solicitud de certificacién negativa de denominacion.

¢ Reserva dominios web
(tener en cuenta acrénimos, etc)

* Remisién del proyecto de estatutos al Protectorado.

e Apertura de cuenta bancaria, depdsito de la dotacion
fundacional y obtencién certificado.

e Elevacion a publico del acta de constitucién y los
estatutos (se recomienda aprovechar este momento
para la aceptacién del cargo de patrono por los
miembros del futuro patronato).

e Aceptacion del cargo de patronos (si no se realiza en
el paso previo).

e Solicitud del NIF provisional.

e Liguidacién del Impuesto de Trasmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(modelo 600 con indicacion de “no sujecion”).

e Solicitud de inscripcion de la Fundacion en el Registro
de Fundaciones del Ministerio de Educacion.

e Esperar respuesta del Protectorado y el Registro de
Fundaciones (la inscripcion se publicard con posterioridad
en el BOE).

La estructura de la Fundacién constara de:

GOBIERNO

ASESORAMIENTO | Consejo de

DIRECCION

SOPORTE

Protectores

Comités asesores

Comision de
Investigacion,
Formacion y
Calidad

Director o gerente

Soporte
Econdmico-
Administrativo y
recursos humanos

Maximo érgano de
gobierno, direccién y
representacion

Representacion del
Patronato. Funciones
de seguimiento y
control. 5 personas
(2 vocales elegidos
por el Patronato de
entre sus miembros,
Presidente,
Vicepresidente y
Secretario)

El Patronato puede
decidir la creacién
de 6rganos de
asesoramiento a
los que dotar de
funciones

Nombrado por
Patronato (patrono

o personal laboral).
Funciones directivas,
econdémico-
administrativas y de
RRHH

El objetivo es que SOGUG siga adaptédndose a la realidad
social, asegurando la continuidad de la actividad actual y
abriendo nuevas posibilidades en cuanto a partenariado y

fundraising.
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CMI: CUADRO DE MANDO INTEGRAL

El Cuadro de Mando Integral (CMI) es un informe con
indicadores que permiten transmitir las estrategias
definidas por SOGUG de una manera clara y eficiente.
Para asf poder traducir dichas estrategias en objetivos y
acciones concretas y medir el avance en su cumplimiento
de forma clara e imparcial.

El CMI tiene como objetivos:

Obtener una vision global de SOGUG

Ayudar en la toma de decisiones

Involucrar a todos los socios en la estrategia
Conseguir que la estrategia sea un proceso continuo.

Y consta de cuatro fases que se estan llevando a cabo en
estos momentos:

Fase 1: Definir y consensuar las lineas estratégicas.

Fase 2: Definir y consensuar los objetivos de las
Vocalias.

Fase 3: Comunicacion a socios, industria y sociedad en
general.

Fase 4: Seguimiento, ajuste y valoracion final en enero
de 2017.
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S0GUG.ES

El centro neuralgico de toda la actividad formativa,
divulgativa y comunicativa de SOGUG. Un hub de
referencia para pacientes, familiares y publico en
general. Para los investigadores y para la industria.

Una web en la que los socios podran tener actualizados
todos los proyectos en todo momento gracias al nuevo
motor de busqueda. Una herramienta Unica para que
nuestros socios y partners conozcan en todo momento la
capacidad de trabajo y el estado actual de las actividades
investigadoras y docentes del grupo.

Ademas, por primera vez, se incorpora un area de
pacientes, donde se podran compartir historias,
experiencias sobre el momento del diagndstico, el inicio
del tratamiento, los cambios durante el proceso de la
enfermedad y sus percepciones en torno a los temas de
actualidad relacionados con el cancer.

REDES SOCIALES

La potencia divulgadora de las redes sociales es
indiscutible. Nuestra actividad requiere una visibilidad y
una presencia social que sensibilice a las personas. Estar
presente en su dia a dia nos permite generar interés en los
tumores genitourinarios.

Sogug.es sera el hub principal de nuestra
comunicacién online, pero nuestro perfil de Twitter (@
sogug1) informa en tiempo real de toda la actualidad
sobre la investigacion contra el cancer, incluyendo tanto
los trabajos de los miembros de SOGUG, como los de los
laboratorios externos a nuestra organizaciéon. @sogug1 casi
ha triplicado su niumero de seguidores durante el Ultimo
ano, alcanzando mas de 510 en el momento de lanzar

la nueva web. Dos hitos recientes son la mencion en el
cuadro de honor de influenciadores durante el reciente
congreso europeo ESMO vy en la primera jornada de la
reunion nacional SEOM

aln-m O & re

nn InFI..er'.cers of #SEC
& @draan

.-'I|‘

y BY OO, CONTy

El sitio donde se hace visible el trabajo de SOGUG, donde
se aprende y donde se intercambia informacion.

- k SIMPOSIO CIENTIFICO
SOGUG

CIENTIFICDS

FELLOW
q

El siguiente paso serd gestionar y actualizar el perfil

de SOGUG de LinkedIn y crear por primera vez el de
FACEBOOK, proporcionando una informacién mas
reposada y un espacio para el networking y la creacion de
circulos profesionales por especialidades.

#ESMO16 Participants

- o FIREI 35
AOMERN ¢
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LURSOS Y CONGRESOS

Una de las principales fuentes de aprendizaje es el intercambio de conocimientos que se produce
cuando se encuentran los profesionales. Por esta razéon, SOGUG organiza numerosos simposios y
congresos en los que se comparten experiencias que nos hacen crecer profesionalmente.

SIMPOSI0S

VI SIMPOSIO CIENTIFICO SOGUG.
Madrid, 18-20 de noviembre de 2015. 44 ponentes, 285
asistentes.

VIl SIMPOSIO CIENTIFICO SOGUG.
Madrid, 16-18 de noviembre de 2016.

Il SIMPOSIO EN INVESTIGACION TRASLACIONAL.
Barcelona, 16 de octubre de 2015. 20 ponentes, 53
asistentes.

E-LEARNING

Una plataforma formativa que incide especialmente en
el area de los tumores genitourinarios (rindn, prostata y
vejiga)

Ya se ha completado la primera edicién de e-Learning de
Céncer Renal y de Préstata; tenemos a punto el curso
interactivo de Cancer de Vejiga y ya se esta trabajando en
la actualizacién del de Renal.

CURS0S

7 ° CURSO SOGUG DE CANCER RENAL
YTUMORES GERMINALES.

Zaragoza, 4 y 5 de febrero de 2016. 44 ponentes, 117
asistentes

5° CURSO SOGUG DE CANCER

DE PROSTATAY VEJIGA.

Ciudad Real, 30 de Septiembre y 1 de Octubre de 2016.
31 ponentes, 113 asistentes.

BECAS

BECA SOGUG: desde la edicion del curso 2012/13, la
Beca SOGUG financia con 30.000 euros el proyecto de
investigacién mas ambicioso, para la realizacion del mismo
en un plazo de dos anos.

BECAS EN CENTROS DE EXCELENCIA: ayudan a los
miembros de SOGUG a realizar una estancia en calidad
de "observer” en centros hospitalarios de referencia en el
tratamiento de tumores genitourinarios, tales como UCSF
y Bart's Hospital.
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VOCALIA DE INVESTIGA:
CIONY PROYECTOS

Dentro de los Objetivos Generales de la Vocalia que se
plantearon al inicio de nuestro mandato, se ha realizado
durante el ano 2016:

a) Codificacion y clasificacion de los proyectos SOGUG.
Se ha elaborado una relacién de todos los proyectos en los
que actualmente participa el grupo, y se han clasificado en:
Proyecto SOGUG, Proyecto en Colaboracién con SOGUG y
Proyecto Avalado por SOGUG.

Se ha comunicado a los socios la normativa de proyectos y
el sistema de codificacion de acuerdo a los PNTs vigentes
acordados por la Junta Directiva, asi como una relacién de
todos los proyectos actuales del grupo.

Se ha disefiado una FICHA DE PROYECTO, donde se
muestra informacién relevante y actualizada de cada
proyecto, asi como una HOJA RESUMEN DE PROYECTO,
gue contiene toda la informacién necesaria sobre cada
proyecto ACTIVO.

Actualmente tenemos 66 proyectos en cartera, de los
cuales 35 estan Activos, 26 en Preparacion y 5 finalizados.
De los 66 proyectos, b5 son Proyectos SOGUG (9 de
Infraestructura, 14 de Educacion y Formacion Continuada,
31 de Investigacion y Ensayos Clinicos, y 1 de Pacientes);
11 son Proyectos en Colaboracion con SOGUG.

b) PNTs.
Se han disefnado y aprobado por JD 5 PNTs en este ano:
e Estructura, responsabilidad y funcionamiento de la
JD
¢ Normativa de codificacion de proyectos SOGUG
* Normativa de desarrollo de proyectos SOGUG
* Motor de busqueda de proyectos
e Carta de comunicacion al responsable/s de cada
proyecto.

Se han disefado y estén pendientes de aprobacion por JD:
¢ Modelos de contratos SOGUG
e Reuniones de JD y vocalias/grupos asesores ->
finalizando su preparacién.

c) Motor de busqueda.

Se ha disefiado un Motor de Blusqueda de Proyectos

en la nueva web del grupo. En él, ademas de facilitar la
busqueda de proyectos a través de diferentes ftems, se ha
introducido toda la informacién relevante de cada uno de
los proyectos, con la Ficha de proyecto al que se accede

mediante un link, asi como, en el caso de los ensayos
clinicos, el protocolo del estudio.

d) Fundacion SOGUG.

Se ha iniciado el proceso de revisar y valorar la necesidad
de una Fundacién SOGUG. Se han revisado los estatutos y
se presentara el proyecto a todos los socios en Asamblea
Extraordinaria para decidir su aprobacion.

VOCALIA DE DOCENCIA

Desde la vocalia de docencia pretendemos consolidar un
programa de formaciéon continuada desde SOGUG que sea
conocido por todos los especialistas y médicos residentes
de Oncologia Médica de Espana. Nuestro deseo es seguir
dando protagonismo a residentes y especialistas “junior”
en el simposio SOGUG anual y consolidar becas de
estancias en centros de excelencia internacionales (como
el UCSF Comprehensive Cancer Center) con convocatoria
inminente y crear nuevos modelos de beca que ayuden a
la formacion en clinica e investigacion bésica.

Para ello hemos centrado nuestro esfuerzo en coordinar

y materializar los cursos presenciales de cancer de
préstata y vejiga (5% edicién), celebrado en Ciudad Real y

el de cancer renal y germinales (72 edicién) celebrado en
Zaragoza. Se ha actualizado el Concurso de Casos Clinicos
e imagenes del Simposio anual SOGUG. Se ha completado
la actividad docente de plataforma e-learning de cancer

de prostata y se ha elaborado el contenido del de cancer
de vejiga para realizarse en 2017. Esta en fase inicial de
preparacion el e-learning de cancer renal. Estas actividades
se han realizado en coordinacién con las vocalias de cada
patologia. La vocalia colaborarad en proyectos en fase

inicial como el de actualizacion bibliografica (Must Read) y
elaboracion de fichas formativas (Quick SOGUG).

Y por supuesto ya estamos trabajando en las ediciones de
los cursos de 2017. Contamos con la predisposicién de
los socios para colaborar en estos proyectos docentes y
para emprender otros nuevos, asi como la presentacion
de candidaturas para la organizacién local de los cursos
futuros.
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VOCALIA DE COMUNICAC

N, PAGINA WEE

Y COORDINACION DE EVENTOS

Dentro de los Objetivos Generales de la Vocalia que se
plantearon al inicio de la nueva JD, se ha realizado durante
el ano 2016:

NUEVO LOGO

Tras 18 anos de historia, la vocalia propuso a la junta
actual una renovacion de nuestra imagen corporativa,
actualizandola. El primer paso ha sido el disefio y
propuesta del nuevo logo, por supuesto, elegido por los
socios. Se ha hecho un esfuerzo homogeneizador y ya
figura como tal en todas las comunicaciones oficiales a los
socios, PNT's del grupo, nueva pagina web y twitter oficial
del grupo.

LANZAMIENTD
Dt LANUEVAWEB

En el entorno actual de la Oncologia, con la incorporacién
de las redes sociales y el acceso &gil a la informacién,
ofrecer una via mas directa de comunicaciéon con
nuestros socios es vital, asi como presentar ante los
pacientes y la sociedad una fuente de informacién fiable
y experta. El pasado 21 de octubre se lanzd nuestra
nueva web, con el objetivo de convertirse en un “hub”
de referencia para todos aquellos relacionados con los
tumores genitourinarios. Constituye el medio principal
de acercamiento y divulgacién de nuestro trabajo a
profesionales, industria y publico en general.

Los siguientes objetivos seran la actualizacion del listado
de socios con acceso restringido dentro de la web; la
incorporacion a los contenidos de iniciativas solidarias,
sociales o testimonios de pacientes; explorar la mayor
presencia en redes sociales como LinkedIn y Facebook
para involucrar, aln mas si cabe, a nuestros socios.

- 41

COORDINACION
DE EVENTOS S0GUG

La vocalia ha formado parte activa de todos los comités
cientificos que han coordinado, junto a las otras vocalias
correspondientes, la elaboracién del calendario de
reuniones, los programas cientificos, la seleccion de los
moderadores y ponentes, y por supuesto las campanas de
comunicacién relacionadas con los mismos para mantener
informados a los socios.

Desde la vocalia se ha velado por la equidad territorial

y la calidad de los contenidos, participando tanto en la
evaluacion de candidaturas como en la organizacion
logistica, junto a las empresas de eventos, las companias
patrocinadoras y el staff de SOGUG.

La VIl edicion del Curso de cancer renal y tumores
germinales (Zaragoza), el V Curso de préstata y vejiga
(Ciudad Real) y el VII Simposio cientifico SOGUG 2016
(Madrid) han experimentado un aumento significativo de
asistentes respecto a las anteriores, prueba del interés
creciente de nuestros socios por las actividades del
grupo. La presencia por segundo ano consecutivo del
CEO de MOVEMBER en nuestro simposio consolida la
vocacion del grupo de continuar su imagen como evento
internacional.
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NUEVOS PROYECTOS

Ademés de continuar con la actividad anterior de clasificar z
y codificar los nuevos proyectos que vayan apareciendo, A|V| Pl- |AE| U N/A[:.l- U Al- | ZA_
asi como asegurar el seguimiento de todos ellos, de

OFONADERPDND

4 actualizaciones del Motor de BuUsqueda, asi como
A |-A | N\IEST' EA[:' U N actualizaciones y ampliaciones de la informacion contenida
en el mismo (por ejemplo, algunas ideas serian anadir la

actividad cientifica generada en cada proyecto, dar acceso
Durante el ano 2017 se empezara a crear esta Oficina a conocer en qué proyecto estéd implicado cada centro
con el objetivo de crear una estructura que facilite a los SOGUG, etc).
socios el disefio de estudios, elaboracion de protocolo,
becas y proyectos de financiacion competitivas que vayan
a realizarse en el seno de SOGUG. Para ello, se buscara PNTS
asesor/es para la vocalia.

4 0} Esté prevista la implementacion de nuevos PNTs, como el
H EU N | [ N S[ U G |] E de Publicacién de resultados y Autorias en los proyectos
J promovidos por SOGUG, ademés de otros promovidos
|NVES.|. EAE jN EliNlEA desde cada una de las vocalias.
Y TRASLACIONAL
- =

Durante el Il Simposio SOGUG de Investigacion
Traslacional se llevara a cabo un “Concurso de Ideas”,
donde se dara a todos los socios la oportunidad de que
defiendan sus propias propuestas de estudios. De este
concurso, saldran elegidos proyectos que después seran
desarrollados por SOGUG.

El "Concurso de Ideas” serd anunciado a los socios con
antelacién suficiente y se estableceran las bases del
mismo.
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